ROMANIA
JUDETUL MURLES
COMUNA PETELEA
CONSILIU LOCAL

HOTARARIEA NR.40
din 23.11.2010

privind aprobarca Regulamentului de organizare i functionare a compartimentului de asistentd sociald din
cadrul aparatului de specialitate al primarului com.Petelea

Consiliul Local al comunei Petelea, :

Vizand expunerea de motive nr.2712/29.10.2010, raportul nr.2712/1/29.10.2010 al primarului com.
Petelea si d-lui. Stan Marian consilier asistent, prin care solicitd aprobarea Regulamentului de organizare i
functionare a compartimentului de asisten{d sociala din cadrul aparatului de- specialitate al primarului
com.Petelea, adresa nr.76/19.02.2010 a L' T.M. Mures si adresa nr.| 8627/06.09.2010 a D.G.A.S.P.C.Mures.

Avand in vedere avizul prezentat de Comisia juridica si de disciplina, protectia mediului, sport si
turism, avizul Comisiei pentru activilali cconomico-financiare, agriculturd, amenajarea teritoriului i
urbanism, avizul Comisiei pentru activitagi social-culturale, culte, invatamant, sandtate, familie si protectia
copilului, precum si discutiile purtate asupra acestui material; "

in temeiul celor prevazute in: ‘

- H.G.R.nr.90/2003- privind aprobarea Regulamentului cadrni de orgunizare i fimcpionare «a Serviciului Public de
Asistenta Sociald, cu modificarile ulterioare=;

- LCgC(l nr.466/2004-privind Stanud asistentului social, cu modificdrile ulierioare=-

- Legea nr.47/2006- privind sistemul national de asistenfa sociald-;

-0.G, nr. 68/2003- privind serviciile sociale, cu modificarile ulierioare=;

- Legea nr. 215/2001, privind administratia publica focala, republicatd- art.36 alin.2 lit.a, alin.3 lit.b
siart, 45, '

HOTARASTI:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de organizare gi funclionare a compartimentului de asisten{d sociald
din cadrul aparatului de specialitate al primarului com.Petelea, conform anexei ni.l care face parte
integrantd din prezenta hotdrare. '

Art.2. Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului si al
serviciilor auxiliare a Consiliului Local al comunei Petelea, aprobat prin HC.L.nr.8/17.07.2008, la sectiunca
a IV-a lit. B se modifica si completeaza cu prevederile regulamentului prevazat la art.| din prezenta hotérére.

A3, Prezenta lHotdrdre se va comunica Institutiei Prefectului Judejul Mures, primarului comunci
Petelea si d-lui. Stan Marian consilier asistent prin intermediul secretarului comunei Petelea.

Art.4. Ducerea la indeplinire a celor previzute in prezenta hotarare, revine in sarcina primarului

comunei Petelea si d-lui. Stan Marian consilier asistent.

PRESEDINTE DE SEDINTA:
Yacurar Petrit / Contrasemneazg pentru legalitate,
Secretar: Oprga Marin-Ovidiu
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COM. PETELEA NR. 726, JUD. MURES
C.L.F. 4578024

Anexa nr.1
la H.C.L.Petelea nr.40/23.11.2010

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA (C.A.S.)
DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI
PETELEA, JUDETUL MURES

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA al primdriei comunei Petelea se
organizeaza si functioneaza potrivit prevederilor a HGR nr. 90/2003, privind aprobarea
Regulamentului cadru de organizare si functionare a Serviciului Public de Asistentd Sociala,
modificat prin H.G.R. nr. 1007/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de
asistentd sociala si a structurilor orientative de personal, a Regulamentului cadru de
organizare si functionare a institutiilor de asistenta sociala, a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor O.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile ulterioare. a
Legii nr.47/2006- privind sistemul national de asistenta sociala, a Legii nr.17/2000 privind asistenta
sociala a persoanelor varstnice cu modificarile ulterioare, a Legii nr.272 /2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, a Legii nr.466/2004 privind statutul asistentului social, a Legii nr.
448/2006 - republicata - privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, a
Hotararea nr. 268/2007 din 14.03.2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
si a Legii nr.215/2001-privind administratia publica locala, republicata si modificata.

Art.2. COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA al comunei Petelea este un
serviciu public, fard personalitate juridica, in subordinea directa a Primariei comunei Petelea,
realizind masurile de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si altor persoane aflate in
situatie de nevoie.

Art.3. Prezentul regulament stabileste procedura de desfasurare a activitatii personalului
din cadrul COMPARTIMENTULUI ASISTENTA, atit a functionarilor publici, cit si a

personalului contractual.

Art.4. Structura organizatorica a COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA
al comunei Petelea precum si numarul maxim de posturi sunt cele prevazute in organigrama
si statul de functii aprobate prin H.C.L. PETELEA din 32/12.08.2010 care fac parte

integrantd din prezentul regulament.

Art.5. Coordonarea COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA este asigurata
de o persoana cu atributii de asistent social, care va semna actele emise de acest serviciu
impreund cu primarul comunei Petelea. :




CAPITOLUL 11
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.6. Obiectul de activitate al COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA 1l
constituie ansamblul de masuri, programe, activitati si servicii sociale acordate persoanelor cu
nevoi, aflate in dificultate si care nu au posibilitatea de a-gi realiza prin mijloace si eforturi propril
un nivel de trai decent, necesitand protectie si asistenta sociala conform legislatiei in vigoare.

Art.7. In vederea functionarii corecte si a indeplinirii scopului pentru care fost infiintat

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA aplicd urmatoarele principii:
1. respectarea drepturilor si a demnitatii omului

. asigurarea autodetermindrii si a intimitatii persoanelor beneficiare

. asigurarea dreptului de a alege.

. cooperarea §i parteneriatul.

. imbunatifirea continua a calitatii §i orientarea spre rezultate.

. abordarea individualizata si centrarea pe persoane.

. combaterea abuzului asupra persoanelor beneficiare.
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CAPITOLUL 111
ORGANIZAREA S1 FUNCTIONAREA COMPARTIMENTULUI ASISTENTA
SOCIALA DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI PETELEA, JUDETUL MURES

Sectiunea 1
Generalitati

Art.8. C.A.S. Petelea indeplineste prin personalul incadrat in muncé activitdfi generale
atributii si servicii sociale primare.
(1) Potrivit Legii nr.466/2004 privind statul asistentului social, asistentul social/persoana cu
atributii desfisoara urmétoarele tipuri generale de activitati:
a) Identifica segmentul de populatie ce face obiectul activitatilor de asistentd sociala;
b) Identifica si evalueaza problemele socio-umane dintr-o anumitd regiune, comunitate sau
localitate;
¢) Sensibilizeaza opinia publicd si o informeaza cu privire la problematica sociala;
d) Stabileste modalitatile concrete de acces la prestatii si servicii specializate de asistenta
sociala pe baza evaluarii nevoilor;

(2) In scopul aplicarii concrete ale activitatilor prevazute la alin.(1):

a) Asistentul social / persoana cu atributii respectd valorile si principiile etice referitoare la
furnizarea serviciilor de calitate, justitia sociald, demnitatea si unicitatea persoanei, autonomia
persoanei, dezvoltarea relatiilor umane si dezvoltarea profesionald permanenta, in vederea cresterii
calitatii interventiei sociale.

b) Asistentul social / persoana cu atributii desfagoara tipurile generale de activitai prevazute la
alin.(1) lit. a), cu obligatia respectarii metodologiei in domeniu, precum si a normelor si valorilor
eticii profesionale;

c) Asigura cresterea increderii societatii in asistenta sociala ;

d) In rezolvarea unor situatii complexe, asistentul social / persoana cu atributii colaboreaza cu
specialisti din alte categorii profesionale.

e) Ca scop principal al activitatii asistentul social / persoana cu atributii asistd persoanele sau
comunitatile aflate in nevoie, implicAndu-se in identificarea, infelegerea, evaluarea corecta sl
soluionarea problemelor sociale.

f) Asistentul social / persoana cu atributii promoveaza principiile justitiei sociale, prevazute in
actele normative cu privire la asistenta sociala si serviciile sociale.

g) Asistentul social / persoana cu atributii asigurd egalitatea sanselor privind accesul
persoanelor asistate la informatii, servicii, resurse i participarea acestora la procesul de luare a

2



deciziilor.

h) Asistentul social / persoana cu atributii respectd si promoveazd demnitatea individului,
unicitatea si valoarea fiecérei persoane.

i) Asistentul social / persoana cu atributii sprijind persoanele asistate in eforturile lor de a-si
identifica si clarifica scopurile, in vederea alegerii celei mai bune optiuni.

j) Asistentul social / persoana cu atributii contribuie la consolidarea relatiilor dintre persoane cu
scopul de a promova, reface, mentine si/sau imbunatati calitatea vietii persoanelor, familiilor,
grupurilor, organizatiilor i comunitatilor.

(3) Potrivit O.U.G. nr.68/2003, asistentul social/ persoana cu atributii are urmdtoarele
atributii principale in furnizarea serviciilor sociale:
a) Sensibilizarea si informarea cu privire la serviciile sociale;
b) Identificarea persoanelor si familiilor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
vulnerabilitate si nevoie sociala;
¢) Consilierea, orientarea si ajutorul pentru realizarea demersurilor necesare obtinerii drepturilor
sociale;
d) Elaborarea planului de interventie;
e) Participarea la elaborarea planului individualizat de asistenta si ingrijire;
f) Participarea la monitorizarea, evaluarea si controlul serviciilor sociale;
g) Pamclparea la elaborarea strategiilor si planurilor de asistenta sociala judetene si, dupa caz, locale.
4) In aplicarea atributiilor previazute la alin. (3) asistentul social / persoana cu atributii
desfasoara urmatoarele activitafi:

a) identifica nevoile sociale ale comunitatii si le solutioneaza in conditiile legii;

b) raspunde de infiintarea, organizarea si furnizarea serviciilor sociale primare;

¢) dezvolta planuri de actiune, programe, masuri, activitati profesionalizate si servicii
specializate specifice domeniului;

d) incheie conventii de parteneriat i initiaza programe de colaborare cu alte autoritai locale,
institutii publice si private, structuri asociative, precum si cu institutii de cult recunoscute de lege,
pentru furnizarea serviciilor sociale dezvoltate, in conformitate cu nevoile locale identificate si cu
prevederile planului judetean, zonal si local de actfiune;

e) furnizeazi informatiile si datele solicitate de serviciul public de asistenta sociala judetean,
precum si de autoritaile publice centrale cu responsabilitati in domeniu;

f) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationala si internationala in domeniu;

g) elaboreaza si propune consiliului local al comunei proiectul de buget anual pentru sustinerea
serviciilor sociale si a altor masuri de asistentd sociala, in conformitate cu planul de actiune
propriu.

h) Tine evidenta persoanelor majore si a minorilor cu probleme si a celor internati in institutiile
de ocrotire; Tine evidenta persoanelor condamnate; Furnizeaza relatii cu privire la situatia
persoanelor aflate in aceste evidente;

i) Primeste si supune spre aprobare cererile pentru acordarea si a altor ajutoare si le prezinta
primarului sau in Consiliul Local pentru aprobare;

j) Indeplineste atributiile de autoritate tutelard, raspunde pentru intocmirea anchetelor sociale
solicitate de organele judecatoresti, de politie, de institutiile de ocrotire, de munca si protectie
sociala, etc.;

Sectiunea I1
Domenii de activitate

Art.9. In  exercitarea  atributiilor  prevazute de legislatia in  vigoare,
COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA al comunei Petelea desfasoard activitdti in
urmitoarele domenii: —

A.In domeniul protectiei copilului: S

\\
1. Monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din comuna Petelea, respectarea si realizarea
drepturilor lor, asigura centralizarea i sintetizarea acestor date si informafii; prevenirea separaril
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copilului de parintii sai, precum si protectia speciala a copilului lipsit, temporar sau definitiv, de
ingrijirea parintilor sai.

2. Identifica copiii aflati in stare de dificultate, elaboreaza documentatia pentru stabilirea
masurilor speciale de protectie a acestora si sustine in fafa organelor competente masurile de
protectie propuse;

3. Realizeaza si sprijina activitatea de prevenire a abandonului copilului;

4. Actioneaza pentru clarificarea situatiei juridice a copilului, inclusiv pentru inregistrarea
nagterii acestuia, in vederea identificdrii unei solutii cu caracter permanent / provizoriu pentru
protectia copilului;

5. Exercita dreptul de a reprezenta copilul i de a administra bunurile acestuia, in situatiile i
in conditiile prevazute de lege;

6. Organizeaza si sustine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;

7. Identificd, evalueazd si acordad sprijin material §i financiar familiilor cu copii in
intretinere; asigurd consiliere si informare familiilor cu copii in intrefinere asupra drepturilor st
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local,
asupra institutiilor speciale ;

8. Asigurd si urmireste aplicarea masurilor educative stabilite de organele competente pentru
copilul care a savarsit o faptd prevazuta de legea penala, dar care nu réspunde penal;

9. Asigurd si urmareste aplicarea masurilor de prevenire $i combatere a consumului de alcool
si droguri, precum §i a comportamentului delincvent;

10. Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si a celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificarii situatiilor deosebite care apar
in activitatea de protectie a copilului, a cauzelor aparitiei acestor situatii si a stabilirii masurilor
pentru imbunatatirea acestei activitai;

11. Realizeazd parteneriate si colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale si cu
reprezentantii societatii civile in vederea dezvoltarii si sus{inerii masurilor de protectie a
coptlului;

12. Asigura relationarea C.A.S. Petelea cu diverse servicii specializate;

13. Sprijina accesul in institutiile de asistenta sociala destinate copilului sau mamei si copilului
si evalueazd modul in care sunt respectate drepturile acestora;

14. Asigura realizarea activitifilor in domeniul asistentei sociale, in conformitate cu
responsabilititile ce 1i revin, stabilite de legislatia in vigoare;

15. Intocmeste anchete sociale pentru reevaluarea situatiei minorilor aflati in centrele de
plasament si in plasament familial;

16. Intocmeste planul de servicii privind prevenirea abandonului familiar i scolar;

17. Intocmeste dosarele pentru instituirea masurilor de protectie;

18. Intocmeste anchete sociale pentru declararea abandonului si adopfii (pentru minorii
aflati in institutiile de ocrotire si pentru toti cei care au domiciliul in raza administrativ-teritoriala
a comunei Petelea);

19. Tntocmeste anchete sociale pentru incredintarea minorilor in cazul desfacerii casétoriei
prin divort;

20. Intocmeste anchete sociale solicitate de Politie, instante judecdtoresti sau de alte
institutii sau autoritati, pentru delincventii minori sau in alte cazuri cu minori;

21. Intocmeste anchete sociale pentru reorientdri scolare ale elevilor cu probleme de
integrare in societate, tulburari de comportament, cu deficiente intelectuale etc.;

22. Intocmeste anchete sociale pentru obtinerea burselor scolare de catre elevii  care
beneficiaza de aceastd formd de protectie sociald, conform legii si pentru obtinerea burselor
medicale;

23. Intocmeste anchete sociale pentru minorii cu handicap;

24. Intocmeste referate de ancheta sociald pentru instituirea curatelei §i redacteaza dispozitiile
de curatela;

25. Intocmeste anchete sociale pentru minorii care revin in familie, in temeiul legislatiel
familiei;

26. Inregistreaza in Registrul Unic de evidentd a minorilor aflai in dificultate, Hotararile
Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului;



27. Inregistreaza in registrul unic de evidentd hotardrile Comisiei Judetene pentru Protectia
copilului privind minorii cu handicap;

28. Intocmeste lucrarile necesare pentru instituirea tutelei, actiunilor de decadere din drepturile
parintesti sau redarea acestor drepturi, precum si punerii sub interdictie, controleaza felul in care
tutorii iti indeplinesc indatoririle privitoare la minori §i la persoanele majore;

B. in domeniul protectiei persoanelor adulte:

1. Evalueaza situatia socioeconomica a persoanei, identifica nevoile i resursele acesteia;

2. Identifici situatiile de risc si stabileste masuri de preventie si de reinsertie a persoanelor in
mediul familial natural si in comunitate;

3. Elaboreazi planurile individualizate privind masurile de asistenta sociald pentru prevenirea
sau combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate pentru consumatorii de
droguri, de alcool, precum si pentru persoanele cu probleme psihosociale;

4. Organizeazi acordarea drepturilor de asistentd sociala si asigurd gratuit consultantd de
specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institufii responsabile pentru a
facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

5. Organizeazi si raspunde de plasarea persoanei intr-o institutie de asisten{d sociala si
faciliteaza accesul acesteia in alte institutii specializate (spitale, institufii de recuperare etc.);

6. Evalueaza si monitorizeaza aplicarea masurilor de asistentd sociala de care beneficiaza
persoana, precum si respectarea drepturilor acesteia;

7. Asigurd consiliere i informatii privind problematica sociald (probleme familiale,
profesionale, psihologice, de locuinta, de ordin financiar si juridic etc.);

8. Asigurd prin instrumente si activitdti specifice asistentei sociale prevenirea si combaterea
situatiilor care implica risc crescut de marginalizare si excludere sociala, cu prioritate a situatiilor
de urgenta;
domeniul protectiei sociale;

10. Realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de asistenta sociala;

11. Dezvoltd parteneriate §i colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti
reprezentanti ai societdtii civile in vederea acordarii si diversificarii serviciilor sociale, in functie de
realitatile locale, pentru persoanele cu handicap si persoanele varstnice;

12. Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea dezvoltérii de
programe de asistenta sociald de interes local;

13. Sustine financiar si tehnic realizarea activitatilor de asistentd sociald, inclusiv serviciile
sociale acordate la domiciliu sau in institutii;

14. Asigura sprijin pentru persoanele vérstnice sau persoanele cu handicap prin realizarea unei
retele eficiente de asistenti personali si ingrijitori la domiciliu pentru acestia;

15. Sprijina activitatea unitatilor protejate pentru persoanele cu handicap;

16. Asigura amenajirile teritoriale si institutionale necesare, astfel incat sa fie permis accesul
neingradit al persoanelor cu handicap;

17. Asigura realizarea activitdtilor de asistenta sociald, in conformitate cu responsabilitatile ce
il revin, stabilite de legislatia in vigoare;

18. Intocmeste anchete sociale solicitate de diverse autoritati sau persoane, pentru ajutoare
materiale diverse cum ar fi: ajutoare banesti, combustibili, ajutoare de urgenta, in vederea
inhumdrii persoanelor fara apartinatori;

19. Asigura reprezentarea persoanelor varstnice si a altor persoane in exercitarea atributiilor de
autoritate tutelara la organele judecatoresti.

C. In domeniul protectiei sociale a persoanelor adulte cu handicap

1. Intocmeste anchete sociale pentru persoanele cu handicap;
2. Ofera asistenta persoanelor cu handicap pentru intocmirea documentatiei necesare obtinerii

unui grad de handicap si a drepturilor conexe;
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3. Intocmeste anchete sociale pentru internarea in centrele rezidentiale pentru persoanele cu
handicap;

4. Redacteaza dispozitiile privind instituirea curatelei si referatele de ancheta sociala in acest
scop;

5. Preia cererile si documentele privind incadrarea in munca a sistentului personal al persoanel
cu handicap grav sau pentru plata indemnizatiei. Intocmeste anchetele sociale necesare si inainteaza
dosarele acestora, prin referat, pentru aprobare sau respingere. Verificd indeplinirea obligatiilor
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav inclusiv valabilitatea certificatelor de
incadrare in grad de handicap s§i face propuneri in functie de situatia concreta; prezinta semestrial,
Consiliului local, un raport cu privire la activitatea asistentilor personali, la instruire, nr.etc.

D. In vederea obtinerii prestatiilor sociale
(alocatii, ajutoare sociale, ajutoare pentru incilzirea locuintei, indemnizatii etc.):

a) Preia cererile, actele doveditoare si verifica legalitatea acestora pentru acordarea:

1. Alocatiei familiale complementare si alocatiei de sustinere pentru familia monoparentala
prevazute de O.U.G. nr.105/2003-cu modificérile ulterioare,

2. Alocatiei de stat pentru copii prevazuta in Legea nr. 61/1993 - republicata,

3. Ajutorului social in baza celor prevazute in Legea nr.416/2001 - cu modificérile ulterioare,

4. Ajutoarelor pentru incalzirea locuintei prevéazute in O.U.G. nr.5/2003;

5. Sustinerii familiei in vederea cregterii copilului previazute de O.U.G. nr.148/2005- cu
modificarile completarile ulterioare,

b) Intocmeste, dupa caz, anchetele sociale prevazute in actele normative specifice
domeniului;

¢) Intocmeste dosarele de mai sus si prezintd, dupd caz, referatul si documentatia prevazutd
mai sus primarului, pentru emiterea dispozitiei privind aprobarea / respingerea cererilor;

d) Tehnoredacteaza in baza actelor normative in vigoare si in termenele prevazute in legile
speciale, dispozitiile pentru:

- acordarea / modificarea / suspendarea / reluarea / incetarea alocatiei familiale complementare si
alocatiei de sustinere pentru familia monoparentald

- acordarea / modificarea / suspendarea / reluarea / recuperarea sumelor incasate necuvenit /
incetarea ajutorului social si a ajutoarelor pentru incalzirea locuintei.

e) Inainteaza dispozitiile enumerate mai sus, pentru a fi semnate, primarului si secretarului,
indosariaza aceste dispozitii si rispunde de exactitatea datelor inscrise in dispozitiile pe care le
tehnoredacteaza.

f)Tine evidenta in registre speciale destinate cu acest scop pentru fiecare categorie de
cerere.

g) Tine evidenta, intocmitd de primarul §i viceprimarul comunei Petelea, a lucrarilor
efectuate de catre una dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiard de ajutor
social, a planului de actiuni sau de lucréri de interes local, a instructajului si a foii colective de
prezenta; Furnizeaza datele necesare pentru intocmirea statelor de platd in baza pontajelor.

h) Intocmeste, semneaza si elibereaza adeverinte cu privire la beneficiarii de ajutor social
prezentandu-le la semnat i primarului.

E. In domeniul finantirii asistentei sociale:

1. Elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea maésurilor de
asistentd sociald;
LN ,1\2 Pregéteste documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la prestatiile si serviciile
de_ asistentd sociala;
TR 3 AE unica A.J.P.S. Mures numarul de beneficiari de asistenta sociala si sumele cheltuite
aeeasta destinatie, potrivit prevederilor legislatiei in vigoare, precum si altor autoritati
'tréiE cu competente in implementarea strategiilor din domeniul asistentei sociale.
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Sectiunea 111
F. Alte sarcini(atributii)

a) Ajuti la identificarea persoanelor minore $i majore a caror nastere nu a fost inregistratd in
actele de stare civila si persoanele cdrora nu li s-a eliberat pana in prezent acte de identitate.

b) Face parte din grupul de lucru local pentru distribuirea produselor alimentare, in scopul
implementirii Planului anual privind furnizarea de produse alimentare provenite din stocurile de
interventie comunitare citre persoanele defavorizate.

¢) Urmdreste si aplicd in permanenta legislatia in domeniul sau de activitate; indeplineste
activitatea de relatii cu publicul, in calitate de inlocuitor al persoanei desemnate cu aceasta
activitate; rispunde pentru accesarea zilnica a postei electronice a Primdriei pentru inregistrarca
mesajelor primite si va informa primarul in legatura cu acestea.

d) Intocmeste si supune spre aprobare solutionarea cererilor, reclamatiilor si sesizarilor din
domeniul sau de activitate.

e) Indeplineste atributiile de cadru tehnic P.S.L. si atribugiile de membru al Comitetului
Local Petelea pentru Situatii de Urgenta.

f) Ajuti la intocmirea documentelor privind colaborarea cu organizatiile revolutionarilor din
decembrie 1989.

g) Intocmeste actele privind evidenta recrutilor, incorporarea si indeplinirea serviciului
militar, insoteste si prezintd tinerii la comisia locala de recrutare - incorporare $i consemneaza pe
exemplarul 2 al tabelului nominal, in dreptul fiecarui tandr, hotararea comisiei; este responsabil cu
evidenta militard si mobilizare la locul de munca.

h) Raspunde de intocmirea §i transmiterea oricaror altor documente, situatii, rapoarte etc. in
vederea indeplinirii atributiilor;

i) Raspunde pentru arhivarea actelor pe care le intocmeste si care revin in sarcina sa si face
parte din comisia de selectionare a documentelor din cadrul Primariei Petelea, din comisia paritard
si comisia de disciplina.

j) Depune la organele in drept, lunar sau ori de cite ori este solicitat documentele,
borderourile, situaiile, rapoartele statistice etc. prevazute in legile speciale;

k) Duce la indeplinire alte atributii prevédzute in:

e Legea nr.47/2006 - privind sistemul national de asistenta sociala —

e Legea nr.17/2000 - cu modificarile ulterioare - privind asistenfa sociala a persoanelor
varstnice, in Legea nr.272/ 2004 - privind protectia si promovarea drepturilor copilului

e Legea nr.466/2004, in O.U.G. nr.68/2003,

e Legea nr. 448/06.12.2006 - republicatd - privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap

e H.G.nr.268/2007, precum si orice alte sarcini stabilite prin legi speciale, prin dispozitia
primarului si hotararea Consiliului Local Petelea in conditii legale.

CAPITOLUL 1V
DISPOZITII FINALE

Art.10. Prevederile prezentului regulament se completeaza cu alte dispozitii cuprinse
in acte normative specifice in vigoare sau care apar dupa aprobarea acestuia.

Art.11. Personalul din cadrul COMPARTIMENTULUI ASISTENTA SOCIALA
(C.A.S.) al comunei Petelea, este obligat sd cunoasca si si aplice prevederile prezentului
Regulament.

PRESEDINTE de sedid, / T *’\‘ Contrasemneaza pentru legalitate,
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